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LA DIREZIONE GESTIONE RISORSE UMANE

Avv, Mauro Pirazzoli

OGGETTO: Risorse umane — decesso Sig.ra Francesca Pierfederici

PREMESSO

CHE

con certificato di morte acquisito agli atti, & stato comunicato a questo Istituto il
decesso della Sig.ra Francesca Pierfederici avvenuto in data 16 febbraio 2018;

CHE la Sig.ra Francesca Pierfederici ¢ stata dipendente a tempo indeterminato di questo
Istituto con la qualifica di Collaboratore Amministrativo dal 1982;

CHE Part.38, comma 3 del C.C.N.L. 1994-1997 del Comparto Sanita regola il caso di
decesso del dipendente;

PRESO ATTO

CHE ’Ente & tenuto a corrispondere agli aventi diritto 1’indennita sostitutiva del preavviso
secondo quanto previsto dall’art. 2122 del Codice Civile;

CHE per 1 dipendenti con anzianitd di servizio superiore a dieci anni il termine di

preavviso € fissato in quattro mesi, ai sensi dell’art.39, comma 1 del C.C.N.L. 1994-
1997 del Comparto Sanita;

Per i motivi di cui in premessa

PROPONE

1. di prendere atto della cessazione del rapporto di lavoro per decesso della Sig.ra Francesca
Pierfederici a far data dal 16 febbraio 2018 ;

2. di liquidare agli aventi diritto ’indennita sostitutiva corrispondente a quattro mesi di
preavviso, il rateo di tredicesima, le ferie non godute e le competenze mensili.

EL}ES NSABILE
—~Avv. Mayro Pirazzoli
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la proposta di deliberazione avanzata dal dirigente della Direzione Operativa Risorse
Umane n.42/PER del 21-2-2018 avente ad oggetto : “Risorse umane — decesso Sig.ra Francesca
Pierfederici”

SENTITI il Direttore Sanitario ed il Direttore Amministrativo che hanno espresso parere
favorevole alla adozione del presente provvedimento

RITENUTO di doverla approvare cosi come proposta

DELIBERA

Di approvare la proposta di deliberazione n. 42/PER del 21-2-2018 avente ad oggetto “Risorse
umane- decesso Sig.ra Francesca Pierfederici “ sottoscritta dal dirigente competente, da considerarsi
parte integrale e sostanziale del presente provvedimento , rinviando al preambolo ed alle
motivazioni in essa contenute e conseguentemente di :

1. di prendere atto della cessazione del rapporto di lavoro per decesso della Sig.ra Francesca
Pierfederici a far data dal 16 febbraio 2018;

2. di liquidare agli aventi diritto Pindennita sostitutiva corrispondente a quattro mesi di
preavviso, il rateo di tredicesima, le ferie non godute e le competenze mensili.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Ugo Melly Marta
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PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata ai sensi
della legge 69/2009 e successive modificazioni ed integrazioni

in data 23/@ 2016

eongra Quagliarella



